
その為に必要な事‼

後輩に教える際は、口で説明するだけではなかなか伝わりません。実際にあな
た自身がやっているところを見せて、巻き込みながら一緒にやってしまうのが
一番習得が早い！ダメ出しばかりでは、新人はその職場にいられなくなります。

「あなたは模範となる
介護ができていますか？」

口での説明
だけではなく・・・

一緒にやることが一番良い！

○×△ Let`s together!!
(いっしょにやろう）

「後輩が何ができて
何ができていないかを

把握していますか？」

「模範となる状態を
言語化（説明）できますか？」

７


